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RESOLUCION 07 DE 2026
03 de Febrero de 2026

Por medio de la cual modifica y se deroga la Resolucién 03 de 2023 adopcioén de la Politica
de Participacidén Social en Salud (PPSS) para Salud Vital del Huila IPS S.A.S. en cada una de
sus sedes institucionales y se dictan otras disposiciones. En ejercicio de sus facultades legales
y estatutarias.

EL REPRESENTANTE LEGAL DE SALUD VITAL DEL HUILA IPS S.A.S.
CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica Nacional establece, en su articulo 1, que “Colombia es un Estado
social de derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia
de sus entidades territoriales; democratica, participativa y pluralista, y define en su articulo 2,
como fines esenciales del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion...”

Que la Ley 100 de 1993, en su articulo 153 , modificado por el articulo 3 de la Ley 1438 de
2011, establece como principio del Sistema General de Seguridad Social en Salud, en su
numeral 3.10, la participacién social, entendida como la intervencion de la comunidad en la
organizacion, control, gestion y fiscalizacion de las instituciones y del Sistema en conjunto.

Que la Ley Estatutaria 1751 de 2015 dispone, en su articulo 12, que el derecho fundamental a
la salud comprende el derecho de las personas a participar en las decisiones adoptadas por
los agentes del sistema de salud que la afectan o interesan.

Que la Ley Estatutaria 1757 de 2015 adopta una serie de disposiciones en materia de
promocién y protecciéon del derecho a la participacion en especial en aspectos como la
planeacion, el control social a lo publico y la financiacion.

Que, la Resolucion 429 de 2016, por medio de la cual se adopta la Politica de Atencion Integral
en Salud (PAIS), senala en el numeral 6.3 del articulo 6, que el Modelo Integral de Atencion
requiere procesos de retroalimentacion de manera dinamica y constante para la mejora de su
desempenio y de los resultados en salud, lo cual determina la necesidad de implementar planes
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que incorporen cambios de procesos en relacion con la participacidn social, mecanismos de
incentivos de financiamiento, mecanismos de difusién e informacion.

Que a través de la Resolucion 2063 de 2017, el Ministerio de Salud y Proteccion Social adopta
la Politica de Participacion Social en Salud PPSS, la cual aplica a los integrantes del Sistema
de Salud, en el marco de sus competencias y funciones.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar, para las sedes habilitadas en el Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud (REPS) de SALUD VITAL DEL HUILA IPS SAS, la Politica
de Participacion Social en Salud (PPSS), contenida en el documento técnico que hace parte
integral de la Resolucion 2063 de 2017, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Se indica que la presente adopcién aplica exclusivamente para las sedes que se encuentren
habilitadas en el REPS, garantizando el cumplimiento de los lineamientos normativos vy la
implementacién de los mecanismos de participacion social en salud establecidos por la citada
resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Destinar el recurso humano dedicado al fomento y el desarrollo de la
PPSS, dejando como responsable al gestor de cada una de las sedes habilitadas con el apoyo
del personal encargado de atencidn al usuario.

ARTICULO TERCERO. SALUD VITAL DEL HUILA IPS SAS, con la operacion de la PPSS,
garantizara y gestionara los procesos participativos en la institucion y brindara
acompanamiento y apoyo a las instancias de participacion, respetando su autonomia.

ARTICULO CUARTO: La adopcion de la PPSS conlleva la formulacién de un Plan de Accion
anual, que incluye los cinco Ejes Estratégicos con las respectivas estrategias y Lineas de
accion; donde se definan las metas, actividades y recursos, en cumplimiento de los objetivos.

ARTICULO QUINTO: La Politica de Participaciéon Social en Salud - PPSS, hara parte integral
de la planeacion Institucional de SALUD VITAL DEL HUILA IPS SAS.

ARTICULO SEXTO: Para facilitar el seguimiento, monitoreo y evaluacion de la PPSS por parte
del Ministerio de Salud y Protecciéon Social, anualmente se cargara en el Sistema Integral de
Informacién de la Proteccion Social (SISPRO) tanto la programacién como la ejecucién del
Plan de Accion de la PPSS.




GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

COD: GJR-FO-12

VERSION: 02

SaludNital

IPS ACTOS ADMINISTRATIVOS

F. EMISION: 03/02/2025

Pagina 3 de 3

ARTICULO SEPTIMO: El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su

publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Neiva (H). A los (03) dias del mes de febrero de dos mil veintiséis (2026).

\ -
\-<\}¥ W\C k“\“\:\C’\(:\ L OEND

LINA MARIA RIVAS DUSSAN
Representante legal

Elaboré: Claudia Jimena Losada Puentes
Coordinadora SOGCS




